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Szanowne Postanki
Szanowni Poslowie

Szanowni Panstwo,

Z uwagi na to, ze zbliza sie wazny moment uchwalania budzetu na 2018 rok
Miedzyzaktadowa Organizacja Zwigzkowa NSZZ ,Solidarnos¢”  Pracownikéw
Sadownictwa, jako organizacja zwigzkowa zrzeszajgca trzy tysigce pracownikow
sadownictwa w Polsce, apeluje, aby zapoznali sie Panstwo z sytuacjg grupy zawodowej,
ktdérg reprezentujemy. Do niniejszego wystgpienia sktonito nas stanowisko przedstawicieli
Ministerstwa Finanséw, w tym publiczne wypowiedzi ministra Mateusza Morawieckiego,
w ktoérych wskazuje na zbyt wysokie wydatki z budzetu panstwa na sgdownictwo.

W zwigzku z tym chcielismy przekaza¢ na Panstwa rece nasze opracowanie
dotyczace analizy aktualnych warunkéw ptacowych pracownikow sgdownictwa oraz
mozliwych zagrozen, ktdre obecny stan rzeczy ze sobg niesie (dokument w zatgczeniu).

Tytutem krétkiego wstepu chcielibySmy wskazaé, ze wynagrodzenia pracownikéw
sqdow byly zamrozone praktycznie przez 10 lat - od 2006 do 2015 roku, poniewaz trudno mowi¢
o wzroscie wynagrodzen na poziomie 7,2% (liczonego rok do roku), gdy w tym samym okresie
wzrost Sredniego wynagrodzenia w gospodarce wyniost 46,74%. Nawet uwzgledniajac 10%
wzrost wynagrodzen pracownikéw sgdéw z 2016 roku, otrzymujemy fgcznie 17,2% wzrost w
stosunku do 50,52% wzrostu sredniego wynagrodzenia w gospodarce oraz 20,2% inflacji w
analogicznym okresie. Aktualnie $rednie wynagrodzenie pracownikéw sgdéw nadal pozostaje
ponizej poziomu S$redniego wynagrodzenia w gospodarce, co praktycznie uniemozliwia
zatrzymanie wysoko wykwalifikowanych pracownikéw - nie moéwigc juz o pozyskaniu nowych
fachowcow. Nalezy réwniez podkreslic, ze w okresie zamrozenia wynagrodzen w sferze
budzetowej w resorcie sprawiedliwosci faktycznie wynagrodzenia byty zamrozone, natomiast w
innych resortach wzrastaty. Dla przyktadu nauczyciele otrzymali srednio 50% podwyzki w latach
2008-2012 a stuzby mundurowe w okresie 2007-2015 otrzymaty srednio 45% podwyzki).
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Po tak diugim okresie realnego zamrozenia ptac w sgdownictwie, ktdre obecnie w niewielkim
stopniu zostato procentowo wyrdwnane, kolejna decyzja o catkowitym wstrzymaniu wzrostu
wynagrodzen urzednikéw sgdowych jest ryzykowna. Obecny rzad podijat sie niezwykle trudnego
zadania, tj. rzeczywistego zreformowania sgdownictwa. Gtebokie zmiany sg wiecej niz potrzebne
- s konieczne, aby przywrdcic¢ polskim sgdom sprawnos¢ dziatania i poprawi¢ wizerunek tej
kluczowej instytucji Panstwa w oczach spoteczeristwa. Sady sg przede wszystkim dla obywateli i
my, pracownicy, caty czas o tym pamietamy i ten aspekt podkreslamy. Jednak chcac stuzyé im jak
najlepiej, musimy mie¢ stworzone ku temu odpowiednie warunki.

Koncepcja taniego panstwa (skadingd stuszna) nie moze jednak prowadzi¢c do
dezorganizacji i zaburzenia funkcjonowania tak waznej instytucji jaka jest Sad, zwfaszcza majgc na
uwadze wdrazane oraz planowane do wdrozenia powazne i znaczace reformy sadownictwa.
Nalezy tutaj zaznaczy¢, ze istotnym elementem i w pewnym sensie gwarancjg skutecznego
przeprowadzenia jest kadra administracyjna (nieorzecznicza, stanowigca okoto 70% kapitatu
ludzkiego w sgdownictwie powszechnym). Wdrazane reformy wymagajg stabilnego i mozliwie
dobrze optacanego korpusu urzednikdéw sgdowych oraz pracownikdéw obstugi, natomiast obecna
sytuacja jest trudna, co odzwierciedla zatgczona do niniejszego apelu analiza.

Jednoczesnie pragniemy Panstwu przyblizy¢ kwestie wydatkowania srodkow z budzetu
na sgdownictwo polskie w poréwnaniu do budzetéw innych krajow europejskich, poniewaz
rozpowszechniane publicznie informacje na ten temat zawierajg daleko idgce uproszczenia.

W Polsce faktycznie wydaje sie na sgdownictwo najwiekszy odsetek sSrodkéw budzetu
panstwa (1,77%). Wysoki jest takze odsetek PKB na mieszkarnca (0,35% - 3 miejsce). Jednakze
patrzgc na budzet sgdownictwa przez pryzmat wydatkow na mieszkarca, okazuje sie, ze wydajgc
zaledwie 35,8 euro, znajdujemy sie na 11 miejscu posrod 23 przeanalizowanych panstw. Najwiecej
wydajg Niemcy (103,5 euro), Stowenia (80,2 euro) i Szwecja (66,7 euro).

Budzet sgdownictwa skfada sie nie tylko z wydatkdéw na wynagrodzenia — chociaz ta czes¢
stanowi najwiekszg w catym budzecie. Koszty ponosi sie na komputeryzacje, wydatki biezgce,
budynki, szkolenia i inne. Panstwa UE wydajg na wynagrodzenia 40-90% S$rodkéw na
sadownictwo. Polska lokuje sie tutaj na 19 miejscu wsrdd 28 panistw. U nas wydatki te siegajg 65%
budzetu sagdéw. W Chorwacji 95%, w Grecji, Litwie i Portugalii blisko 90%. Duzo wydaje sie w
naszym kraju na systemy informatyczne (4,1% budzetu sgdownictwa — 8 miejsce), wydatki biezgce
(10,9% - 5 miejsce).

| tak, Polska ma jedng z najliczniejszych grup pracownikéw administracyjnych — blisko 41
tys. (wiacznie z referendarzami), co lokuje nas na drugim miejscu zaraz za Niemcami (blisko 54
tys.). Jednak te liczby nalezy odnie$¢ do liczby pracownikéw administracyjnych przypadajgcych na
jednego sedziego — w takim ujeciu jesteSmy juz na 8 miejscu (4,0), a biorgc pod uwage
pracownikéw bezposrednio obstugujgcych sedziéw - na 9 miejscu (2,5). Poréwnujac obcigzenie
pracg w sadach, trzeba wzigé pod uwage fakt, ze Polska przoduje w ilosci spraw cywilnych i
gospodarczych nieprocesowych — ponad 10,1 tys. spraw na 100 tys. mieszkancéw oraz jest na 3
miejscu w ilosci spraw karnych (1,25 tys. na 100 tys. mieszkancow).

Wszelkie prawa zastrzezone. Cytowanie calosci lub czesci opracowania mozliwe wylqcznie po wskazaniu Zrodta.
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PRACNTESW SADCHICTE

Stwierdzenie, ze w Polsce wydaje sie na sgdownictwo najwiecej w Europie zawiera skrajne
uproszczenie, ktore nie bierze pod uwage réznic w systemach prawnych, procedurze sgdowej,
galopujacej legislacji, ktéra powoduje ciggty wzrost ilosci obowigzkdéw pracownikéw sgdow.

Juz za chwile los pracownikéw polskich sgdéw powszechnych znajdzie sie w Paristwa
rekach. Niniejsze wystgpienie nie jest podyktowane tylko ,checig zysku”, jest naszg proba
przekazania Panstwu jak w rzeczywistosci wyglada sytuacja ponad 70% kadry sgdowniczej, na
ktdérej barkach bedzie spoczywat znaczny ciezar wprowadzania reform sgdownictwa.

Gdyby mieli Painstwo jakiekolwiek pytania w tym zakresie, stuzymy pomoca, bardziej
obszernymi wyjasnieniami i jeste$my gotowi do dialogu.

Z wyrazami szacunku,
w imieniu Komisji MOZ

Miedzyzaktadowej
NSZZ ,Solidarnos¢” Priacownikéw Sadownictwa

Wszelkie prawa zastrzezone. Cytowanie calosci lub czesci opracowania mozliwe wylqcznie po wskazaniu Zrodta.



